Proyecto Integral para el Programa de Fortalecimiento de la Escuela Normal
Reporte Primer Trimestre 2022

Jueves 22 de Septiembre de 2022

Entidad: México
Escuela: Escuela Normal de Tenancingo
Tipo de proyecto: Proyecto integral

" "Fortalecimiento de los procesos académicos y de gestion de la Escuela Normal de Tenancingo para

asegurar la pertinencia social y la excelencia

Datos del responsable:

Nombre: Verdnica Ruiz Gonzalez

Cargo: Directora Escolar

Grado Academico: Maestria

Telefono: 017141407712

Direccion de correo: vruizgonzalez73@gmail.com

Objetivo general del proyecto: Asegurar la implementacion de procesos sistematicos e integrales de planeacién, seguimiento y
evaluacién del desarrollo de las funciones sustantivas y de gestién, orientados a la mejora educativa, en el marco de las politicas
estatales y nacionales.

Justificacion del proyecto: Una adecuada operacion de las actividades de docencia, investigacion y difusion, asi como tutoria,
asesoria académica y gestion coadyuvan a elevar el nivel de logro de los resultados académicos de la Escuela Normal como
Institucién de Educacion Superior.

Objetivo: 1. Impulsar acciones orientadas al fortalecimiento de las funciones sustantivas de la Escuela Normal como IES, que coadyuven ¢
excelencia en el desarrollo de los Programas Educativos y su proyeccion hacia la comunidad.

Tipo: Gestion

SubTipo: Planeacion y evaluacion institucional

Justificacion: El impulso a las funciones sustantivas constituye un proceso ineludible para que una IES cumpla con los propésitos

que se le atribuyen normativamente.

Meta: 1.1 Planear el desarrollo equilibrado de las funciones sustantivas, adjetivas y de gestion de la escuela normal, que posibiliten
la eficacia, eficiencia y excelencia de cada uno de los procesos.

Unidad de Medida: Programa de Capacitacion

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 394

Hombres: 126

Mujeres: 268

Informe Programatico

Unidad de Medida Alcanzada Porcentaje Alcanzado Justificacién

Programa de capacitacion 0 Se comienza a planear el desarrollo de

las acciones.

Avance Programatico




Periodo Hombres Mujeres

Primer Trimestre 2022 126 268

Accion:1.1.1. Desarrollar el curso taller: Contenidos tematicos fundamentales del PE de Espafiol, en congruencia con el trayecto de
formacion para la ensefianza y el aprendizaje, que coadyuve a la habilitacion docente.

Especificaciones: Resulta imperativo el dominio de contenidos para el desarrollo eficaz y eficiente de espacios curriculares del

PE de espariol que deben ser acordes con el nivel educativo, vigentes en funcién del avance de la disciplina y constituyen el

fundamento para el disefio de las actividades tedricas y practicas que favorecen el desarrollo de las competencias

disciplinares.
Alcance Accion
Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Equipamiento Multifuncionales

Programado 1 5,300.00 5,300.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 5,300.00

Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 29,700.00 29,700.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 29,700.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 35,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 35,000.00

Accion:1.1.2 Difundir en espacios académicos reconocidos (CONISEN, COMIE) los productos derivados de la investigacion que se
realiza desde la docencia contextuada, generando experiencias que impacten positivamente en la habilitacion de los
formadores en el campo de la investigacion.

Especificaciones: La difusion de la produccién académica (articulos, ponencias, ensayos) permite avanzar, tanto en el campo

de la docencia como en el de investigacion, la rigurosidad en los procesos permitira analizar, reflexionar, evaluar y revalorar la

accion docente ante escenarios estatales, nacionales e internacionales.

Alcance Accion

Periodo:
Especificacion:

Breve Descripcion:

Primer Trimestre 2022

Avance 0%

Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Inscripcién a cursos, seminarios, talleres y posgrados
Programado 8 1,500.00 12,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00




Balance 12,000.00
Servicios personales | Boletos de autobus

Programado 8 2,000.00 16,000.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 16,000.00
Servicios personales | Noches de hotel (hospedaje)

Programado 8 2,000.00 16,000.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 16,000.00
Servicios personales | Alimentos (desayunos, comidas, cenas)

Programado 16 400.00 6,400.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 6,400.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 50,400.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 50,400.00

Accion:1.1.3 Edicion , publicacion y difusidn de la revista institucional, integrada a partir de los productos de investigacion y los

resultados del trabajo académico, de formadores y docentes en formacion inicial, en la Escuela Normal de Tenancingo.
Especificaciones: La publicacion de revistas especializadas en el ambito educativo es una de las acciones prioritarias, que
proyectan hacia la comunidad los logros académicos, generados en el desarrollo de las funciones sustantivas y adjetivas asi
como el nivel del logro de las trayectorias formativas de los estudiantes.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Acervos Publicaciones
Programado 1 25,000.00 25,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 25,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 25,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 25,000.00

Accion:1.1.4 Dar continuidad a la ruta de Autoevaluacion de los PE que se ofertan para el logro de su evaluacion por instancias
reconocidas.

Especificaciones: La programacion, socializacion, desarrollo y documentacion del proceso de evaluacion de los PE que oferta

la EN, debe ser entendida como un proceso integral, sistematico y participativo que exige la aplicacion de recursos humanos,

econdmicos y materiales que las instancias evaluadoras especifican.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%




Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 24,000.00 24,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 24,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 24,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 24,000.00

Objetivo: 2. Fortalecer procedimientos para la vinculacién y coordinacién con Instituciones u organismos estatales, nacionales e
internacionales, que contribuyan a la profesionalizacion docente y el mejoramiento de las practicas educativas.

Tipo: Gestion

SubTipo: Vinculacion con IES

Justificacion: Formalizar la vinculacion con instituciones educativas y académicas, nacionales e internacionales, que contribuyan a la

profesionalizacion docente relacionada con la formacion inicial y continua, para favorecer el transito hacia los espacios de

desempefio profesional.

Meta: 2.1 Impulsar procesos que posibiliten el fortalecimiento de la vinculacion de Escuela Normal con Instituciones de Educacion
Basica, Media Superior y Superior, nacionales y extranjeras, que garanticen condiciones éptimas para el desarrollo curricular
y la mejora continua.

Unidad de Medida: Programa de Capacitacion

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 393

Hombres: 126

Mujeres: 267

Informe Programatico

Unidad de Medida Alcanzada Porcentaje Alcanzado Justificacion

Programa de capacitacion 0 Se comienza a planear el desarrollo de

las acciones.

Avance Programatico

Periodo Hombres Mujeres

Primer Trimestre 2022 126 267

Accion: 2.1.1 Fortalecer el disefio, aplicaciéon y evaluacion de planes de clase, a través del taller: Admision a la Unidad para la Carrera
de Maestros y Maestras, que posibilite consolidar el perfil de egreso de los estudiantes de los PE que oferta la institucion para
gue se proyecte a través de su desempefio en las escuelas secundarias.

Especificaciones: Fortalecer las competencias profesionales (conocimientos, habilidades, actitudes y valores), de la profesion

docente del nivel basico, en los &mbitos psicopedagdgicos, socioeducativos y profesionales en atencion a las situaciones

aulicas, generadas del aprendizaje en los estudiantes.

Alcance Accion




Periodo: Primer Trimestre 2022

Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.
Reporte Financiero
RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 10,000.00 10,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 10,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 10,000.00

Accion: 2.1.2 Establecer acuerdo de colaboracién con una IES que oferte PE similares, en el ambito nacional y/o internacional, via
acciones estratégicas, que garanticen que los docentes formadores cuenten con las competencias genéricas, profesionales y
disciplinares requeridas para el desarrollo del Plan de estudios.

Especificaciones: La apertura de espacios de interaccién con otras IES en torno a estrategias académicas instrumentadas

exitosamente, coadyuva a la mejora de las practicas docentes que respondan a las demandas educativas actuales y se

proyecten en el desarrollo de los pe que se ofertan.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accién.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Acervos Libros
Programado 8 1,325.00 10,600.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,600.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 10,600.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 10,600.00

Accion: 2.1.3 Realizar un Congreso Institucional con Docentes Egresados y Expertos, en el que participen docentes en formacion
inicial y docentes de la ENT, donde compartiran su trayectoria profesional y la valoracién de su proceso formativo; con los
resultados obtenidos posibilitar la reorientacién de los procesos académicos al interior de la EN.

Especificaciones: En el proceso de valoracion de las trayectorias formativas por parte de las instancias evaluativas

reconocidas (CIEES), el acercamiento con egresados y expertos (conferenciantes), resulta fundamental pues da cuenta del

desempefio, asertividad, eficiencia, eficacia y aplicacion de los rasgos del perfil de ingreso y su proyeccion en el perfil de

egreso.



Alcance Accion

Periodo:
Especificacion:

Primer Trimestre 2022
Avance 0%

Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 10,000.00 10,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,000.00
Servicios personales | Alimentos (desayunos, comidas, cenas)
Programado 100 100.00 10,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,000.00
Sefializacién Mampara
Programado 1 4,000.00 4,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 4,000.00
Insumos consumibles | Toner
Programado 1 3,000.00 3,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 3,000.00
Insumos consumibles | Tintas para impresoras
Programado 3 1,000.00 3,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 3,000.00
Insumos consumibles | Articulos de papeleria
Programado 1 3,000.00 3,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 3,000.00
TOTALES POR ACCION
Total Programado 33,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 33,000.00

Accion: 2.1.4 Participar en acciones de habilitacion (talleres, cursos, diplomados) que otorguen oportunidades para fortalecer la
formacion docente, apoyandose en las mejores practicas instrumentadas por otras IES que les permita fortalecer su
trayectoria formativa.

Especificaciones: La participacion en acciones de habilitacién, da pauta a desarrollar en los formadores habilidades docentes,

que posibiliten la aplicacion de distintos modelos con criterios académicos sdlidos, que impulsen el desarrollo profesional de

los docentes en formacion.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022

Especificacion: Avance 0%

Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.




Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Transporte Terrestre
Programado 1 25,000.00 25,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 25,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 25,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 25,000.00

Objetivo: 3. Implementar procedimientos para el seguimiento y fortalecimiento del transito de los estudiantes por el PE para favorecer el ni
de logro de perfil de egreso.

Tipo: Profesorado

SubTipo: Actualizacion académica

Justificacion: Como Institucién de Educacion Superior es importante encaminar acciones que favorezcan el nivel de logro del perfil de

egreso que permita a la EN brindar un servicio de excelencia.

Meta: 3.1 Ofrecer acompafiamiento a las trayectorias formativas para posibilitar la identificacién y atencion oportuna de casos de
riesgo, de manera grupal e individual que impacte en los resultados de los PE.

Unidad de Medida: Programa de Capacitacion

Tipo de Beneficiario: Docentes

No. Beneficiarios: 53

Hombres: 23
Mujeres: 30
Informe Programatico
Unidad de Medida Alcanzada Porcentaje Alcanzado Justificacién
Programa de capacitacion 0 Se comienza a planear el desarrollo de
las acciones.
Avance Programatico
Periodo Hombres Mujeres
Primer Trimestre 2022 23 30

Accion:3.1.1 Equipar un espacio que posibilite el 6ptimo desarrollo del Taller: Habilidades digitales en contextos educativos que
faciliten la tarea docente.

Especificaciones: Fomentar los conocimientos y habilidades posibilitan la eliminacién de la brecha digital en los procesos de

ensefianza y aprendizaje.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022

Especificacion: Avance 0%

Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.




Reporte Financiero

RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total

Equipamiento Equipamiento (genérico)
Programado 40 150.00 6,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 6,000.00

Equipamiento Equipamiento (genérico)
Programado 40 130.00 5,200.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 5,200.00

Equipamiento Equipamiento (genérico)
Programado 40 280.00 11,200.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 11,200.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 22,400.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 22,400.00

Accion: 3.1.2 Fortalecer la funcién de los docentes tutores mediante el Curso-Taller: Uso de las TICCAD, que incida en los docentes
en formacion, en su practica docente y habilidades tecnoldgicas que favorezcan el desarrollo de competencias genéricas y
profesionales.

Especificaciones: Fortalecer la funcién docente- tutor mediante el curso- taller: ?Uso de las TICCAD favorecera el

acompafiamiento en las trayectorias formativas en la modalidad de trabajo mixto.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 10,000.00 10,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,000.00
Acervos Libros
Programado 1 9,000.00 9,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 9,000.00
Servicios personales | Inscripcion a cursos, seminarios, talleres y posgrados
Programado 20 1,500.00 30,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 30,000.00




TOTALES POR ACCION

Total Programado 49,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 49,000.00

Accion: 3.1.3 Fortalecimiento de la documentacion de resultados de asesoria académica correspondiente al acompafiamiento y
seguimiento de las trayectorias formativas a través del Disefio de un sitio web que permita la integracién y consulta
permanente de la informacion.

Especificaciones: Es imperativo que el asesor cuente con antecedentes de cada docente en formacién para sistematizar el

acompafiamiento que requiere en su formacion profesional.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 4,000.00 4,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 4,000.00
Insumos consumibles | Articulos de papeleria
Programado 1 12,000.00 12,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 12,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 16,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 16,000.00

Accion: 3.1.4 Capacitacion para el acceso a bibliotecas virtuales que favorezca la generacién de conocimiento y el desarrollo de
competencias genéricas, profesionales y disciplinares.

Especificaciones: Tener la posibilidad de localizacion y acceso a recursos informaticos actualizados, en sitios reconocidos y

confiables, constituye un valioso apoyo para el desarrollo de los programas de estudio, que se proyecta en los resultados

obtenidos por los docentes en formacion.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total

Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 10,000.00 10,000.00




Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 10,000.00
Equipamiento Equipo de computo

Programado 1 12,000.00 12,000.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 12,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 22,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 22,000.00

Objetivo: 4. Impulsar la mejora continua e integral de las tareas administrativas y de gestién que propicien las condiciones o6ptimas de
infraestructura académica, para el desarrollo de las experiencias de aprendizaje.

Tipo: Otro

SubTipo: Aulas, Espacios

Justificacion: Atender de manera permanente el mantenimiento de la infraestructura académica y el 6ptimo desempefio de los

servicios administrativos, genera escenarios propicios para el desarrollo de los PE.

Meta: 4.1 Generar una estrategia de desarrollo integral para eficientar los servicios administrativos e infraestructura académica que
permitan fortalecer los procesos institucionales orientados al logro de la mision.

Unidad de Medida: Acreditacion

Tipo de Beneficiario: Alumnos

No. Beneficiarios: 394

Hombres: 126

Mujeres: 268

Informe Programatico

Unidad de Medida Alcanzada Porcentaje Alcanzado Justificacion

Acreditacion 0 Se comienza a planear el desarrollo de

las acciones.

Avance Programatico

Periodo Hombres Mujeres

Primer Trimestre 2022 126 268

Accion:4.1.1 Adquisicion de equipamiento tecnolédgico para el desarrollo de procedimientos administrativos que corresponden al
Departamento de Control Escolar que permitan documentar las evidencias de las trayectorias formativas de manera
eficiente.

Especificaciones: Es importante la implementacion de soluciones tecnol6gicas para el apoyo al proceso de ensefianza que

coadyuven al fortalecimiento e impacto del quehacer cotidiano del Departamento.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accién.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022




Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total

Equipamiento Impresoras
Programado 1 10,000.00 10,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 10,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 10,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 10,000.00

Accion:4.1.2 Fortalecer la infraestructura académica a través de la renovacion de equipo tecnoldgico; asi como, el mantenimiento y
habilitacion de aulas y espacios especiales, derivado de las necesidades detectadas en el diagnéstico institucional que
generen condiciones 6ptimas para el logro de los prodsitos de las funciones sustantivas y que impacten en los resultados de
los PE que se ofertan.

Especificaciones: En apego a las exigencias vigentes de una IES (Ley General de Educacién Superior) y considerando el

incremento de la matricula resulta imperativo contar con equipo tecnoldgico actualizado para el desarrollo de las funciones

sustantivas y adjetivas; asi como, el mantenimiento del edificio escolar y habilitacién de espacios comunes para el 6ptimo

desarrollo de los PE.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accién.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total

Equipamiento Multifuncionales

Programado 2 19,565.50 39,131.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 39,131.00
Mobiliario Escritorios

Programado 14 7,465.00 104,510.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 104,510.00
Mobiliario Libreros

Programado 5 5,500.00 27,500.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 27,500.00
Mobiliario Mobiliario (genérico)

Programado 6 4,000.00 24,000.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 24,000.00
Mobiliario Médulos de trabajo

Programado 5 11,000.00 55,000.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 55,000.00
Insumos consumibles | Tintas para impresoras

Programado 35 1,500.00 52,500.00



Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 52,500.00
Insumos consumibles | Toner

Programado 50 2,510.00| 125,500.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 125,500.00
Equipamiento Equipo de computo

Programado 14 32,285.00| 451,990.00

Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00

Balance 451,990.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 880,131.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 880,131.00

Accion:4.1.3 Implementar un curso taller de habilidades digitales para el personal no docente, lo cual permitird cerrar brechas
digitales.

Especificaciones: El trabajo virtual esta creciendo, principalmente impulsado por instituciones de educacién superior que no

s6lo amplian la oferta educativa, sino que ademas la diversifican. Es por ello que es necesario habilitar en el campo de la

tecnologia digital al personal no docente.

Alcance Accion

Periodo: Primer Trimestre 2022
Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accién.

Reporte Financiero

RECURSOS 2022

Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Servicios personales | Honorarios profesionales
Programado 1 20,000.00 20,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 20,000.00

TOTALES POR ACCION

Total Programado 20,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 20,000.00

Accion:4.1.4 Equipamiento para el manejo adecuado de informaciéon y documentacion controlada.
Especificaciones: Resulta imperativo eficientar la salvaguarda y confidencialidad de la documentacion generada en el
Departamento de Recursos Financieros, lo que hace necesario contar con el equipo exprofeso para ello.

Alcance Accion




Periodo: Primer Trimestre 2022

Especificacion: Avance 0%
Breve Descripcion: Se comienza a planear el desarrollo de la accion.
Reporte Financiero
RECURSOS 2022
Concepto Rubro de gasto Periodo Cantidad | P/unidad Total
Equipamiento Equipamiento (genérico)
Programado 1 15,000.00 15,000.00
Primer Trimestre 2022 0 0.00 0.00
Balance 15,000.00
TOTALES POR ACCION
Total Programado 15,000.00
Totales por Trimestre 0.00
Balance por Accion 15,000.00
Resumen del Proyecto integral
Monto total del Proyecto : 1,247,531.00
Monto total de los reportes trimestrales del Proyecto : 0.00
Monto total del Residuo del Proyecto: 1,247,531.00
Firma Responsable de la Entidad Firma Responsable de la Escuela
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